®

p

Intersalud Ocupacional
Seguridad y Salud en el Trabajo

Consejo Superior de la Judicatura Direccion Seccional de Administracion Judicial Cali —

Valle del Cauca

Contrato N°

No. IP-16-2025

Clase de Contrato

Prestacion de Servicios

Contratista

Intersalud Ocupacional SAS

Objeto

Contratar en nombre de la nacion — consejo
superior de la judicatura — direccion seccional
de administracion judicial de cali — valle del
cauca, la prestacion de servicios para
desarrollar el programa de seguridad y salud
en el trabajo para los servidores judiciales de
la rama judicial en el valle del cauca, enfocado
en las estrategias que permitan identificar
soluciones para el manejo de la condicién de
salud de los servidores del sistema de
vigilancia epidemiolégica (SVE) de desérdenes

musculos esqueléticos (DME).

Fecha de Inicio

28 de Mayo 2025
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1. INTRODUCCION

Este informe presenta el desarrollo y resultados de la ejecucion del contrato No. IP-
16-2025, celebrado entre la Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cali
— Valle del Cauca y la Intersalud Ocupacional. El contrato tiene por objeto
implementar un programa de seguridad y salud en el trabajo con enfoque en el
sistema de vigilancia epidemioldogica de desordenes musculoesqueléticos (DME),

dirigido a servidores judiciales de la Rama Judicial.

La ejecucion se realiza durante el mes de julio y Agosto de 2025 en las ciudades
de Cali, Buga y Buenaventura, Tulua, Cartago , y abarcé actividades de
convocatoria, transporte, adecuacion de espacios, alimentacién y ejecucién de

talleres técnicos.



2. OBJETO CONTRATO

Contratar en nombre de la nacién — consejo superior de la judicatura — direccién
seccional de administracion judicial de cali — valle del cauca, la prestacion de
servicios para desarrollar el programa de seguridad y salud en el trabajo para los
servidores judiciales de la rama judicial en el valle del cauca, enfocado en las
estrategias que permitan identificar soluciones para el manejo de la condicién de
salud de los servidores del sistema de vigilancia epidemiolégica (SVE) de

desérdenes musculos esqueléticos (DME).



3. OBJETIVOS DEL PROYECTO

Promover la salud musculoesquelética de los servidores judiciales a través
de estrategias de intervencion terapeéutica, preventiva y educativa.
Identificar factores de riesgo individuales y colectivos relacionados con
sintomatologia musculoesquelética.

Brindar herramientas practicas para el autocuidado, el manejo del dolor y la
prevencion de recaidas.

Asegurar el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Sistema de

Vigilancia Epidemioldgica (SVE) en SST



4. FASES DEL CONTRATO

4.1 Convocatoria

Para garantizar una participacion adecuada de los 169 servidores judiciales
beneficiarios (clasificados como sintomaticos leve-moderado-severo o con
condiciones musculoesqueléticas), se aplicara la siguiente estrategia integral de
convocatoria:

Entrega del material de promocion y formatos utilizados para dejar evidencia de

la convocatoria masiva

4.1.1 Recepcion del Listado de Servidores Judiciales
Se recibio formalmente el listado de participantes por parte de los funcionarios de

la Rama Judicial encargados del proyecto.

Seguridad Salud Trabajo DSAJ - Valle del Cauca - D]

Para: @ Yuly Barahona Mie 09/07/2025 16:56

@ Parte del contenido de este mensaje se ha bloqueado porque el remitente no esta en la lista
de remitentes seguros.

Remitente de confianza Mostrar contenido bloqueado

©® Retencion: 4 years delete - 1460 days (4 afios) Expira: Dom 08/07/2029 16:56

Seguridad Salud Trabajo DSAJ -
Valle del Cauca - Cali compartio un
archivo contigo

4.1.2 Estrategia de Convocatoria

« Entrega fisica de la invitacion: Distribucion personalizada del material a

cada funcionario.



Gestion activa del dolor: y
Recupera tu bienestar fisico y emocional

by

ienuvenido(a):
Germon BPoshidas Norvaea.

Gestion activa del dolor:
Recupera tu bienestar fisico y emocional
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o Correo personalizado: Envio individual de correos electréonicos con nombre,

sede de trabajo, taller asignado y horario correspondiente.

‘Bienwenido(a):

Alba Mdnica Alvarez Diaz

Gestionactivadeldolor:
Recupera tu bienestar fisico y emocional

Invitacion actividad Gestion activa del dolor: Recupera tu bienestar fisico y emocional.

Diana Gutierrez B & & ~» 3 ® (3
© Para aalvared @cendoj.ramajudicial.gov.co Lun 21/07/2025 14:50
| CORREO DE CONFIRMACIO. - [ Alba Ménica Alvarez Dlazpdf
346 KB o 3 MB
2 archivos adjuntos (3 MB) © Guardar todo en OneDrive - Intersalud Ocupacional & Descargar todo

Estimada Alba Ménica Alvarez Diaz,

La Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cali en alianza con Intersalud Ocupacional, te invita a
participar en:

Gestion activa del dolor: peratu fisicoy



« Llamadas de confirmacion: Contacto telefonico directo con cada servidor
judicial para validar asistencia y resolver dudas.

4.1.3 Aprobacion de Material de Convocatoria, Revision y validacion del material
informativo por parte del equipo coordinador.

L

L Dirocciten Seoconat ce Adrministractn Sudicis de Cel
0 Bara con INteneac OCpacOns, 16 s & particou e

Gestion activa del dolor:
Recupera tu bienestar
fisico y emocional

‘Bienvenido(a):

REGRESO

Gestionactivadeldolor:
Recupera tu bienestar fisico y emocional

Te esperamos para
experiencia transf

cuidartet




4.2. Logistica de Transporte

Esta actividad contempla la coordinacion, seguimiento y verificacion del servicio de
transporte asignado para el desarrollo de las jornadas con los servidores

judiciales.

2.2.1 Envio de Datos del Vehiculo
En cada jornada se enviaron los documentos del vehiculo asignado al contacto

responsable del contrato.

Santiago Hemandez @ & & -~ i © B e
SH
Para: sstdisaicali@®cendoj.ramajudicial gov.co Vie 18/07/2025 1748
CC @ Yuly Barahona
! Importancia alta
@ Retencion: 4 years delete - 1480 days (4 2fos) Bxpira: Mar 17/07/2020 17:42

2., Vehiculo-21.07.2025.zip —
ELT

Buenas tardes
Carolina
Cordial saludo,

El presente correo tiene como objetivo presentar la documentacion requerida por el pliego de condiciones que hace
referencia al proceso del transporte de las actividades del proyecto Rama Judicial.

Cumpliendo el cronograma de actividades, se inicia el dia 21 de julio de 2025 con el siguiente itinerario:
INICIO DEL SERVICIO:

Hora de inicio (ida): 7:00 a.m.

Lugar origen: Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” de Cali, ubicado en la Carrera 10 No. 12-15

Lugar destino: Club de Ejecutivos de Cali, ubicado Av. 4 Nte. #23 DN 65, San Vicente
Naota: El vehiculo estd citado a la hora de inicio del itinerario sobre la calle 12

4.2.2 Registro Fotografico de Vehiculos

Se documentd la presencia y condiciones del vehiculo mediante evidencia

fotografica.




4.3. Espacios para Talleres

Esta actividad comprende la gestion, adecuacion y verificacion de los espacios
fisicos destinados para el desarrollo de los talleres programados con los

servidores judiciales

Se realizé el registro fotografico de los espacios habilitados para el desarrollo de

las sesiones.

4.4. Alimentacion

Esta actividad contempla la planificacion, suministro y registro del servicio de
alimentacion brindado a los participantes durante las jornadas de intervencion.

Incluye la entrega de refrigerios en la mafana y almuerzos al mediodia.

o Refrigerio: (10:00 a.m. — 10:30 a.m.)

Registro fotografico del momento de distribucion.



e Almuerzo: (12:30 m. — 2:00 p.m.)

Registro fotografico correspondiente.

4.5. Desarrollo de Talleres

Esta actividad comprende la ejecucion estructurada de los talleres planificados,

distribuidos en sesiones
4.5.1 Sesiones

Sesion 1 (8:00 a.m. — 10:00 a.m.)
Taller: Introduccion a la Terapia Cognitivo-Conductual, Respiracion y
Reestructuracion Cognitiva

Objetivos Clave:



Establecer vinculo terapéutico y generar confianza en el grupo.

2. Legitimar la experiencia del dolor e introducir nuevas estrategias de
afrontamiento.
Introducir conceptos basicos de TCC aplicados al manejo del dolor.
Fomentar la autorresponsabilidad y la prevencion de recaidas.

Registro fotografico:

Funciones de la Columna

5 Pproteger la médula espinal

» Eje de soporte o establlidad del
cuerpo

> Permitir el movimiento

> Cargar Peso




Sesion 2 (10:30 a.m. — 12:30 m.)
Taller: Diagndstico Situacional de Sintomatologia Musculoesquelética

Objetivos Clave:

1. Evaluar sistematicamente los sintomas musculoesqueléticos en cada
participante.

2. ldentificar factores de riesgo individuales y conductuales.

3. Incluir variables extralaborales (actividades domésticas, deportivas,
habitos).

Registro fotografico:




Sesion 3 (2:00 p.m. — 4:00 p.m.)
Taller: Intervencion con Ejercicio Fisico y Técnicas de Relajacion

Objetivos Clave:

1. Estimular la practica fisica enfocada en el fortalecimiento y relajacién
muscular.

Graduar la intensidad del ejercicio segun tolerancia individual.

Adaptar las técnicas segun la variabilidad del dolor.




5. FECHAS DE ACTIVIDADES

Se realizan diferentes fechas para la ejecucion de las actividades del contrato IP-
16-2025

FECHA 1 :14 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de
Cali

FECHA 2 :18 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de
Cali




FECHA 3 :21 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de
Cali

FECHA 5 : 23 julio 2025 Actividad realizada en hotel cosmo pacifico en

buenaventura




FECHA 6 : 24 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivos de cali

FECHA 7 : 14 Agosto 2025 Actividad realizada en el hotel el principe de tulua




FECHA 8: 28 agosto 2025 Actividad realizada en el Hotel Don Gregorio de

Cartago

FECHA 9: 29 DE agosto Actividad realizada en club de ejecutivo Cali




6. ANALISIS DE PARTICIPACION POR CIUDAD - JORNADAS DE
INTERVENCION JULIO Y AGOSTO 2025
Durante las fechas del 14 de Julio al al 29 de Agosto de 2025, se llevaron a cabo
jornadas de intervencién en cinco ciudades del Valle del Cauca: Cali, Buga 'y
Buenaventura, tulua, Cartago . A continuacion, se presenta el analisis de la

asistencia

FECHAS DE EJECUCION

FECHA CANTIDAD DE ASISTENTES CIUDAD DE EJECUCION
14 DE JULIO 2025 16|CALI

18 DE JULIO 2025 13|CALI

21 DE JULIO 2025 14|CALI

22 DE JULIO 2025 18|BUGA

23 DE JULIO 2025 10|BUENAVENTURA
24 DEJULIO y 12 AGOST] 18|CALI

14 DE AGOSTO 2025 5|TULUA

28 DE AGOSTO 2025 4|CARTAGO

29 DE AGOSTO 2025 13|CALI

CALI 67%

BUGA 16%

BUENAVENTURA 9%

TULUA 4.5%

CARTAGO 3.5%

TOTAL 100%




Porcentaje asisitencia por ciudad

16% 0%

I ]
CALI BUGA BUENAVENTURA TULUA CARTAGO

Cali fue la ciudad con mayor participacién, concentrando mas de la mitad del total
de asistentes (67%), distribuidos en cinco fechas diferentes.

Buga registré una participacion significativa con 18 asistentes en una sola jornada,
representando el 16% del total. Este resultado es positivo, considerando que se
realizé en un solo dia.

Buenaventura, con 10 asistentes, reflejé una participacién mas limitada 9 % del total
Tulua y Cartago fueron la ciudad con menor participacion con un porcentaje del
3.5%y4.5%



7. CONCLUSIONES

Se identific6 una afectacion significativa en regiones como columna vertebral,
extremidades superiores y articulaciones, asociada a factores como posturas
sostenidas, esfuerzo fisico repetitivo y escasa actividad fisica compensatoria.

El nivel de asistencia fue satisfactorio, con un 65 % de participacion concentrada en
Cali, y buena acogida en otras ciudades como Buga y Buenaventura. Esto refleja
interés y compromiso de los servidores judiciales con su salud y bienestar.

Las tres sesiones (psicoeducativa, diagnéstico y actividad fisica) generaron un
impacto positivo, permitiendo a los participantes comprender su sintomatologia,
adquirir herramientas de autocuidado y explorar nuevas formas de manejo del dolor.

Las valoraciones revelaron condiciones recurrentes como movimientos repetitivos,
posturas inadecuadas y ausencia de pausas activas, lo cual representa una
oportunidad para fortalecer las acciones correctivas desde el SG-SST.

La combinacion de técnicas cognitivas, diagnosticas y fisicas permitié una
intervencion multidimensional, adaptada al nivel de sintomatologia de los
participantes (leve, moderada o severa).
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