
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Consejo Superior de la Judicatura Dirección Seccional de Administración Judicial Cali – 

Valle del Cauca 

Contrato Nº  
 No. IP-16-2025 

Clase de Contrato Prestación de Servicios 

Contratista Intersalud Ocupacional SAS 

 

 

 

 

 

Objeto 

 
 Contratar en nombre de la nación – consejo 

superior de la judicatura – dirección seccional 

de administración judicial de cali – valle del 

cauca, la prestación de servicios para 

desarrollar el programa de seguridad y salud 

en el trabajo para los servidores judiciales de 

la rama judicial en el valle del cauca, enfocado 

en las estrategias que permitan identificar 

soluciones para el manejo de la condición de 

salud de los servidores del sistema de 

vigilancia epidemiológica (SVE) de desórdenes 

músculos esqueléticos (DME). 

Fecha de Inicio 28 de Mayo 2025 
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1. INTRODUCCIÓN 

Este informe presenta el desarrollo y resultados de la ejecución del contrato No. IP-

16-2025, celebrado entre la Dirección Seccional de Administración Judicial de Cali 

– Valle del Cauca y la Intersalud Ocupacional. El contrato tiene por objeto 

implementar un programa de seguridad y salud en el trabajo con enfoque en el 

sistema de vigilancia epidemiológica de desórdenes musculoesqueléticos (DME), 

dirigido a servidores judiciales de la Rama Judicial. 

La ejecución se realiza durante el mes de julio y Agosto  de 2025 en las ciudades 

de Cali, Buga y Buenaventura, Tuluá, Cartago , y abarcó actividades de 

convocatoria, transporte, adecuación de espacios, alimentación y ejecución de 

talleres técnicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. OBJETO CONTRATO 

 

Contratar en nombre de la nación – consejo superior de la judicatura – dirección 

seccional de administración judicial de cali – valle del cauca, la prestación de 

servicios para desarrollar el programa de seguridad y salud en el trabajo para los 

servidores judiciales de la rama judicial en el valle del cauca, enfocado en las 

estrategias que permitan identificar soluciones para el manejo de la condición de 

salud de los servidores del sistema de vigilancia epidemiológica (SVE) de 

desórdenes músculos esqueléticos (DME). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 

• Promover la salud musculoesquelética de los servidores judiciales a través 

de estrategias de intervención terapéutica, preventiva y educativa. 

• Identificar factores de riesgo individuales y colectivos relacionados con 

sintomatología musculoesquelética. 

• Brindar herramientas prácticas para el autocuidado, el manejo del dolor y la 

prevención de recaídas. 

• Asegurar el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Sistema de 

Vigilancia Epidemiológica (SVE) en SST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. FASES DEL CONTRATO 

 

4.1 Convocatoria 

Para garantizar una participación adecuada de los 169 servidores judiciales 

beneficiarios (clasificados como sintomáticos leve‐moderado‐severo o con 

condiciones musculoesqueléticas), se aplicará la siguiente estrategia integral de 

convocatoria: 

Entrega del material de promoción y formatos utilizados para dejar evidencia de 

la convocatoria masiva 

4.1.1 Recepción del Listado de Servidores Judiciales 

Se recibió formalmente el listado de participantes por parte de los funcionarios de 

la Rama Judicial encargados del proyecto. 

 

4.1.2 Estrategia de Convocatoria 

• Entrega física de la invitación: Distribución personalizada del material a 

cada funcionario. 



 

 

• Correo personalizado: Envío individual de correos electrónicos con nombre, 

sede de trabajo, taller asignado y horario correspondiente. 

 

 



 

• Llamadas de confirmación: Contacto telefónico directo con cada servidor 

judicial para validar asistencia y resolver dudas.   

4.1.3 Aprobación de Material de Convocatoria, Revisión y validación del material 

informativo por parte del equipo coordinador. 

 

 

 

 



 

4.2. Logística de Transporte 

Esta actividad contempla la coordinación, seguimiento y verificación del servicio de 

transporte asignado para el desarrollo de las jornadas con los servidores 

judiciales.  

2.2.1 Envío de Datos del Vehículo 

En cada jornada se enviaron los documentos del vehículo asignado al contacto 

responsable del contrato. 

 

4.2.2 Registro Fotográfico de Vehículos 

Se documentó la presencia y condiciones del vehículo mediante evidencia 

fotográfica. 

     



 

4.3. Espacios para Talleres 

Esta actividad comprende la gestión, adecuación y verificación de los espacios 

físicos destinados para el desarrollo de los talleres programados con los 

servidores judiciales 

Se realizó el registro fotográfico de los espacios habilitados para el desarrollo de 

las sesiones. 

 

4.4. Alimentación 

Esta actividad contempla la planificación, suministro y registro del servicio de 

alimentación brindado a los participantes durante las jornadas de intervención. 

Incluye la entrega de refrigerios en la mañana y almuerzos al mediodía. 

• Refrigerio: (10:00 a.m. – 10:30 a.m.) 

Registro fotográfico del momento de distribución. 



 

  

 

• Almuerzo: (12:30 m. – 2:00 p.m.) 

Registro fotográfico correspondiente. 

  

 

4.5. Desarrollo de Talleres  

Esta actividad comprende la ejecución estructurada de los talleres planificados, 

distribuidos en sesiones 

4.5.1 Sesiones 

Sesión 1 (8:00 a.m. – 10:00 a.m.) 

Taller: Introducción a la Terapia Cognitivo-Conductual, Respiración y 

Reestructuración Cognitiva 

Objetivos Clave: 



 

1. Establecer vínculo terapéutico y generar confianza en el grupo. 

2. Legitimar la experiencia del dolor e introducir nuevas estrategias de 

afrontamiento. 

3. Introducir conceptos básicos de TCC aplicados al manejo del dolor. 

4. Fomentar la autorresponsabilidad y la prevención de recaídas. 

 

Registro fotográfico:  

     

 

 

 



 

Sesión 2 (10:30 a.m. – 12:30 m.) 

Taller: Diagnóstico Situacional de Sintomatología Musculoesquelética 

Objetivos Clave: 

1. Evaluar sistemáticamente los síntomas musculoesqueléticos en cada 

participante. 

2. Identificar factores de riesgo individuales y conductuales. 

3. Incluir variables extralaborales (actividades domésticas, deportivas, 

hábitos). 

Registro fotográfico:  

 

     

         

 

 



 

Sesión 3 (2:00 p.m. – 4:00 p.m.) 

Taller: Intervención con Ejercicio Físico y Técnicas de Relajación 

Objetivos Clave: 

1. Estimular la práctica física enfocada en el fortalecimiento y relajación 

muscular. 

2. Graduar la intensidad del ejercicio según tolerancia individual. 

3. Adaptar las técnicas según la variabilidad del dolor. 

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5. FECHAS DE ACTIVIDADES  
 
Se realizan diferentes fechas para la ejecución de las actividades del contrato IP-

16-2025 

 
 
 
FECHA 1 :14 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de 
Cali  
 

  

          
 

 
 
 
FECHA 2 :18 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de 
Cali  

 

    

 
 
 



 

FECHA 3 :21 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivo en la ciudad de 
Cali  

         

FECHA 4 : 22  julio 2025 Actividad realizada en hotel Guadalajara de buga  

    

FECHA 5 : 23 julio 2025 Actividad realizada en hotel cosmo pacifico en 

buenaventura  

          



 

 

FECHA 6 : 24 julio 2025 Actividad realizada en el club de ejecutivos de cali  

  

 

FECHA 7 : 14 Agosto 2025 Actividad realizada en el hotel el príncipe de tulua   

  

 

 

 

 

 

 



 

FECHA 8: 28 agosto 2025 Actividad realizada en el Hotel Don Gregorio de 

Cartago  

 

 

  

 

 

FECHA 9: 29 DE agosto Actividad realizada en club de ejecutivo Cali  

 

  



 

 

6. ANÁLISIS DE PARTICIPACIÓN POR CIUDAD – JORNADAS DE 
INTERVENCIÓN JULIO Y AGOSTO  2025 

Durante las fechas del 14 de Julio al  al 29 de Agosto  de 2025, se llevaron a cabo 

jornadas de intervención en cinco ciudades del Valle del Cauca: Cali, Buga y 

Buenaventura, tulua, Cartago  . A continuación, se presenta el análisis de la 

asistencia 

 

 

CIUDAD DE EJECUCION PORCENTAJE 

CALI 67% 

BUGA 16% 

BUENAVENTURA  9% 

TULUA 4.5% 

CARTAGO  3.5% 

TOTAL  100% 

 

FECHA CANTIDAD DE ASISTENTES CIUDAD DE EJECUCION

14 DE JULIO 2025 16 CALI

18 DE JULIO 2025 13 CALI

21 DE JULIO 2025 14 CALI

22 DE JULIO 2025 18 BUGA

23 DE JULIO 2025 10 BUENAVENTURA 

24  DE JULIO  y 12 AGOSTO  2025 18 CALI 

14 DE AGOSTO 2025 5 TULUA

28 DE AGOSTO 2025 4 CARTAGO 

29 DE AGOSTO 2025 13 CALI 

FECHAS DE EJECUCION 



 

 

 

Cali fue la ciudad con mayor participación, concentrando más de la mitad del total 

de asistentes (67%), distribuidos en cinco  fechas diferentes.  

Buga registró una participación significativa con 18 asistentes en una sola jornada, 

representando el 16% del total. Este resultado es positivo, considerando que se 

realizó en un solo día. 

Buenaventura, con 10 asistentes, reflejó una participación más limitada 9 % del total 

Tulua y Cartago  fueron la ciudad con menor participación con un porcentaje del 

3.5% y 4.5 %  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

67%

16% 9% 4.5% 3.5%

CALI BUGA BUENAVENTURA TULUA CARTAGO

Porcentaje asisitencia por ciudad



 

7. CONCLUSIONES  

 
Se identificó una afectación significativa en regiones como columna vertebral, 
extremidades superiores y articulaciones, asociada a factores como posturas 
sostenidas, esfuerzo físico repetitivo y escasa actividad física compensatoria. 

 
El nivel de asistencia fue satisfactorio, con un 65 % de participación concentrada en 
Cali, y buena acogida en otras ciudades como Buga y Buenaventura. Esto refleja 
interés y compromiso de los servidores judiciales con su salud y bienestar. 

 
Las tres sesiones (psicoeducativa, diagnóstico y actividad física) generaron un 
impacto positivo, permitiendo a los participantes comprender su sintomatología, 
adquirir herramientas de autocuidado y explorar nuevas formas de manejo del dolor. 

 
Las valoraciones revelaron condiciones recurrentes como movimientos repetitivos, 
posturas inadecuadas y ausencia de pausas activas, lo cual representa una 
oportunidad para fortalecer las acciones correctivas desde el SG-SST. 

 
La combinación de técnicas cognitivas, diagnósticas y físicas permitió una 
intervención multidimensional, adaptada al nivel de sintomatología de los 
participantes (leve, moderada o severa). 
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